STATUT

Stowarzyszenia wspierajgcego dziatalnosé Centrum
Kultury i Edukaciji (SM ,,Metalowiec”) ,,BAKARA”

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

- 81

1. Stowarzyszenie wspierajgce dziatalno$¢ Centrum Kultury i Edukacji (SM
~Metalowiec”) ,,BAKARA”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie
przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U.2020.0.2261 t.j.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2023.571 t.j.) oraz niniejszego Statutu.
2. W dziatalnosci stowarzyszenie ma prawo uzywania nazwy: Stowarzyszenie
Bakara.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Wroctaw.

83

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie] ze

szczegolnym uwzglednieniem Wroctawia i wojewddztwa dolnoslgskiego.

2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza

granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

84

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepisow

wyszczegolnionych w 81 ust. 1.
Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

85

1. Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem

tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

2. Szczegblnym zadaniem jest wspodtpraca | wspétdziatanie z  wtadzami
samorzgdowymi Wroctawia — celem objecia dziatalnos$cig Stowarzyszenia m.

Wroctaw, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzielnicy Fabryczna.
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86

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swoich dziatan moze zatrudniaé pracownikéw, podwykonawcéw
oraz powotywac komisje tematyczne.

Rozdziat I

Cele i sposoby ich realizacji

§7

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rzecz
m. in.:

4)

0 N Oy O

)
)
)
)
)

©

10
11
12

13
14

integracji i reintegracji os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dziatalnosci charytatywnej,
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowe;j,
wspierania mniejszosci narodowych i etnicznych, integracji cudzoziemcow
oraz podtrzymywania tradycji jezyka regionalnego,
ochrony i promocji zdrowia,
wsparcia 0s6b niepetnosprawnych oraz ze szczegdlnymi potrzebami,
rownych praw kobiet i mezczyzn,
wsparcia os0b w wieku emerytalnym,
wspomagania i rozwoju techniki, nowych technologii oraz innowacyjnosci,
) wspierania rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,
) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacji wypoczynku,
) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
)wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz dziatalnosci
zwigzanych ze sportem i rekreacja,

o) ekologii, ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego,
6) promocji oraz organizacji wolontariatu,

)
)
17) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
8) innych organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw spotecznych.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez swiadczenie réznego rodzaju dziatan
w zakresie;

1)

integracji i reintegracji oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
a) organizowanie programow aktywizacji spotecznej,
b) prowadzenie warsztatow i szkolen zwigkszajgcych kompetencje
miekkie oraz poprawiajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie,
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C) organizowanie spotkan z doradcami, psychologami
i pracownikami instytucji spotecznych.
2) dziatalnosci charytatywne;j:
a) organizowanie kampanii fundraisingowych na rzecz oséb chorych,

ubogich, potrzebujagcych oraz poszkodowanych w zdarzeniach
losowych,

b) organizowanie swapdw,
c) prowadzenie prac spotecznych na rzecz lokalnej spotecznosci.
3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, obywatelskigj
i kulturowe;j:
a) organizowanie wydarzen kulturalnych, festiwali, koncertéw i spotkan
tematycznych,
b) organizowanie wystaw, prelekcji oraz wernisazy,
c) prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie historii oraz kultury
narodowej,
d) wspieranie inicjatyw lokalnych zwigzanych z pielegnowaniem tradycji.
4) wspierania mniejszosci narodowych, integracji cudzoziemcéw oraz
podtrzymywania tradycji jezyka regionalnego:
a) organizowanie kurséw jezykowych i integracyjnych,
b) tworzenie przestrzeni dialogu miedzykulturowego,
c) organizowanie  warsztatdw  promujgcych  rézne  kultury
i narodowosci,
d) wspodtpraca z organizacjami  wspierajgcymi  mniejszosci
narodowe.
5) ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie kampanii edukacyjnych dotyczacych profilaktyki
zdrowotnej,

[«

organizowanie spotkan z lekarzami oraz dietetykami,

o O

)
) prowadzenie szkolen z zakresu pierwszej pomocy,
) wspieranie dziatan na rzecz zdrowego stylu zycia.
e) prowadzenie kampanii przeciwdziatajgcych uzaleznieniom.
6) wsparcia osob niepetnosprawnych i ze szczegdlnymi potrzebami:
a) tworzenie programow integracyjnych,
b) organizowanie wydarzen promujgcych aktywno$é oséb
niepetnosprawnych,
c) promowanie inicjatyw majgcych na celu dostosowanie przestrzeni
publicznych do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
7) réwnych praw kobiet i mezczyzn:
a) prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz réwnouprawnienia,
b) organizowanie szkolert i warsztatéw wspierajgcych rozwdj
zawodowy kobiet,
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c) wspieranie inicjatyw przeciwdziatajgcych dyskryminacii.
8) wsparcia os6b w wieku emerytalnym:
a) organizowanie spotkan i zajec aktywizujacych senioréw,
b) tworzenie programoéw wolontariatu miedzypokoleniowego,
C) wspieranie dziatan na rzecz poprawy jakos$ci zycia 0séb starszych.
9) wspomagania i rozwdj techniki, nowych technologii oraz innowacyjnosci:
a) wspieranie projektéw badawczo-rozwojowych,
b) organizowanie konkurséw naukowych,
C) promowanie nowoczesnych rozwigzan technologicznych,
d) prowadzenie kurséw i szkolen komputerowych.
10) wspierania rozwoju wspdélnot i spotecznosci lokalnych:
a) tworzenie przestrzeni do dialogu i wspotpracy mieszkancow,
b) wspieranie inicjatyw obywatelskich,
c) organizowanie wydarzen integrujgcych spotecznosé.
11) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:
a) prowadzenie programéw edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych,
b) organizowanie warsztatéw i kurséw rozwijajgcych kompetencje,
c) wspodtpraca z  placéwkami  edukacyjnymi w  zakresie
innowacyjnych metod nauczania.
12) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacji wypoczynku:
a) organizowanie obozdw, kolonii i zaje¢ rekreacyjnych,
b) wspieranie programoéw edukacyjnych i rozwojowych dla
mtodziezy,
c) tworzenie przestrzeni do aktywnego spedzania czasu.
13) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizowanie wystaw, koncertéw i wydarzen artystycznych,
b) wspieranie tworczosci lokalnych artystow,
14) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz dziatalnosci
zwigzanych ze sportem i rekreacja:
a) organizowanie zawodow sportowych i zajeé rekreacyjnych,
b) wspieranie inicjatyw promujgcych aktywnosé fizyczng,
c) tworzenie przestrzeni do uprawiania sportu.
15) ekologii, ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego:
a) organizowanie akcji ekologicznych i edukacyjnych,
b) wspieranie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska,
c) tworzenie programow adopcji zwierzat i ochrony ich praw.
16) promocji oraz organizacji wolontariatu:
a) tworzenie programoéw wolontariackich,
b) wspieranie dziatan spotecznych i charytatywnych,
c) organizowanie szkolen dla wolontariuszy.
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17) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) prowadzenie kampanii edukacyjnych i profilaktycznych,
b) organizowanie grup wsparcia i terapii,
c) wspotpraca z instytucjami zajmujacymi sie pomocg osobom
uzaleznionym.
18) dziatalno$ci na rzecz organizacji
spotecznych:
a) wspieranie inicjatyw NGO poprzez doradztwo i szkolenia,
b) organizowanie programow wspotpracy miedzy organizacjami,
c) tworzenie przestrzeni do wymiany doswiadczen i wiedzy.

pozarzagdowych oraz podmiotow

Rozdziat Il

Cztonkowie Stowarzyszenia
§9

. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) zwyczajnych,

2) wspierajgcych,

3) honorowych.

8§10

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra
ztozy pisemng deklaracje cztonkowska i rekomendacje dwodch cztonkdéw
Stowarzyszenia.

Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjetg nie péZniej niz
w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

811

. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac¢ osoba fizyczna i prawna,
deklarujgca pomoc finansowsg, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

. Cztonkiem wspierajgcym staje sig po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzgdu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od daty ztozenia
deklaracji.

§12
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1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwéj Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzgdu albo, co najmniej 5 cztonkdéw Stowarzyszenia.

§13

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

—

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

)
2) Kkorzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia w Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym,
4) udziatu w zebraniach, wyktadach, imprezach organizowanych przez

Stowarzyszenie,
5) zgtaszania wnioskow, co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

§14
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) brania aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego

celow,
2) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkdw,
3) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

)
)
4) podporzgdkowanie si¢ uchwatomipostanowieniom wtadz Stowarzyszenia,
) regularnego optacania sktadek.

§15

1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych
wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie
zZwyczajni.

2. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

8§16

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia
ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:

- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy
dziewie¢ miesigcy,
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- 'z powodu razgcego naruszenia zasad  statutowych,
nieprzestrzegania postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

- ze wzgledu na brak przejawdw aktywnej dziatalnosci na rzecz
Stowarzyszenia.

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.
d) smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka
wspierajgcego.

2. Od uchwaty Zarzgdu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty
dorgczenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

3. Cztonkostwo honorowe wygasa przez:

1) dobrowolne zrzeczenie sie,

2) pozbawienie tej godnosci uchwatg Walnego Zebrania, powzieta
wigkszos$cig, co najmniej 3/4 gtoséw, w obecnosci co najmniej 2/3 liczby
0s0b uprawnionych do gtosowania.

Rozdziat IV

Wtadze Stowarzyszenia
§17

Whtadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

818

1. Wtadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkdw
w glosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw. Walne Zebranie moze
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmnigjszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym

mozna powotac nie wigcej niz potowe sktadu organu.
§19

1. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg
wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
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obecnych cztonkow, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.
W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

2. Uchwaty o udzieleniu absolutorium ustgpujagcemu Zarzadowi zapadajg zwykta
wigkszoscig gtoséw 0sob biorgecych udziat w gtosowaniu.

3. Posiedzenia wszystkich wtadz Stowarzyszenia oraz gtosowania, takze poza
posiedzeniami wtadz Stowarzyszenia, moga odbywacé sie z wykorzystaniem

Srodkow komunikacji elektroniczne;.
§20

1. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
2. Wtadze ustepujgce sg obowigzane dziata¢ do czasu ukonstytuowania sie nowo
wybranych wtadz.

Walne Zebranie Cztonkéw
§21

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co
pigc lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzgdku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem
Walnego Zebrania, poprzez ogtoszenie na stronach internetowych Stowarzyszenia
oraz za pomocg poczty elektronicznej. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego
kworum, zwotuje sig zebranie w drugim terminie nie pdZniej niz w ciggu miesigca
od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkoéw.

4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) zwtasnejinicjatywy,

2) nawniosek cztonkoéw Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwotane przed uptywem 21 dni od
daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane. '

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
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) okreslenie gtéwnych kierunkdéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
) uchwalanie zmian statutu,
) wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
4) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

8) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.
Zarzad
§23

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.

2. Zarzad sktada sig z od 3 do 5, w tym prezesa wybieranego na pierwszym
posiedzeniu Zarzadu. O liczebnosci Zarzadu decyduje Walne Zebranie.

3. Zarzad wybiera sposrdd swego grona Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza
i Cztonkéw Zarzadu.

4. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

5. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje prezes.

6. W umowach migdzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim

Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale tej

Komisji lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania.
§24

1. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
1) realizacja celéw Stowarzyszenia,
) Kkierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,
) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j,
) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
) zwotywanie Walnego Zebrania,
9) ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich.
2. W sprawach finansowych - dyspozycje do 2.000 zt — moze samodzielnie
podpisywac Prezes Zarzadu.

00 N O O AW N

Komisja Rewizyjna
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§25

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od 2 do 3 osdb, w tym przewodniczacego
wybieranego na pierwszym posiedzeniu komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdarn i bilansu,

c) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng
dziatalnosci Stowarzyszenia i Zarzgdu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

e) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzgdu w razie jego bezczynnoéci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu,

f) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw w razie nie zwotania Walnego
Zebrania Cztonkow przez Zarzad w okreslnym terminie.

RozdziatV

Majatek i gospodarka finansowa
§27

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalnos$¢ nieodptatng i odptatng
pozytku publicznego. Dochdd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy
wytgcznie realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia.

. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sg:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki, Srodki pozyskane z ofiarnosci publiczne;,

c) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty

. Wszystkie darowizny powinny by¢ opatrzone tytutem wskazujgcym na konkretny
celich przeznaczenia zgodny z 87 ust. 1.

. Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
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Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest wytgcznie do realizacji celdw

statutowych Stowarzyszenia oraz pokrycia niezbednych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci.

Sposoéb reprezentaciji
§28

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwéch cztonkéw zarzadu dziatajgcych tgcznie —
z uwzglednieniem §24 ust. 2.

Rozdziat VI

Srodki komunikacji elektronicznej
§29

Udziat w posiedzeniach oraz gtosowanie wtadz Stowarzyszenia moze odbywac sie
z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;.
Uchwaty wtadz Stowarzyszenia moga by¢ podjete rowniez poza posiedzeniem,
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
Decyzje w tym zakresie podejmuje:
1) Prezes Zarzgdu w odniesieniu do posiedzen Zarzadu (lub podejmowania
uchwat poza posiedzeniem),
2) Zarzgd w odniesieniu do Walnego Zebrania Cztonkow,
3) Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej w odniesieniu do posiedzenn Komisji
Rewizyjnej.

§30

Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu wtadz Stowarzyszenia przy wykorzystaniu
srodkoéw komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o danym
zebraniu, zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa gtosu.

8§31

. Wykorzystanie Srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na
posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;:
1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej

cztonek wtadzy stowarzyszenia moze wypowiadac sig w toku obrad,
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3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub
w toku posiedzenia.

Rozdziat VII

Postanowienia konhcowe
§32

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow zwyktg wigkszos$cig gtosdw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

§33

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
zwykta wigkszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkdw
uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

3. Sprawy zmiany Statutu i rozwigzania sie Stowarzyszenia muszg by¢ umieszczone
W proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
podanym do wiadomosci cztonkom Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.

834

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U.2020.0.2261 t.j).

Statut przyjeto uchwatg z 19 marca 2019r.

Zmiany do statutu oraz tekst jednolity przyjeto uchwatg W.Z. z 27.06.2025 .

STOWARZYSZENIE
wspierajgce CKiE ,BAKARA”
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